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Teksti: Jutta Koivula Kuvat: Jutta Koivula, Kati Valjus ja Hinni Koskenniemen albumit

”On otettava 
rohkeasti mukaan 

uusia ihmisiä”

Mikä ihme sitten saa nuoren naisen pysy-
mään näin tiiviisti lajin parissa?

- Jaa, kyllä kai se sitten on vaan niin ki-
vaa, hän pohtii.

- Kun asioita tehdään hyvässä porukassa, niin 
mikä voisi olla sen hauskempaa ajanvietettä.

- Joskus kun on ollut oikein hyvä kisapäivä, 
niin siitä jää oikein hyvä olo ja päivän päättek-
si vielä naurattaa. Aina ei malta edes lähteä he-
ti kotiin, kun on ollut niin mukavaa, hän kuvai-
lee.

- Ja vaikka nämä hommat välillä väsyttä-
vät, niin kyllä niillä ainakin pääsee tehokkaas-
ti eroon työasioista, kertoo ohjelmoinnin paris-
sa työskentelevä Hinni.

tuomariuraan

Kempeleläinen Hinni Koskenniemi, 34, ei edes yritä laskea, kuinka 
monta viikonloppua vuodessa hän käyttää harrastuksensa parissa.
- Ihan liikaa, hän nauraa.
- Lähes kaikki vapaa-aika menee hommissa, jotka tavalla tai toisella 
liittyvät hevosiin, hän summaa.

satsaa

Hinnin kotona ei onneksi nalkuteta harras-
tuksen parissa kulutetusta ajasta, sillä hänen 
avopuolisonsa Ossi Moilanen on yhtä aktiivi-
nen kisatoimihenkilö.

- Välillä vietetäänkin lomaviikonloppuja niin, 
että pakkaamme koirat ja itsemme autoon ja 
ajamme jonnekin kisoihin. Minä vihellän tor-
nissa ja Ossi hoitaa tulospalvelua, Hinni kuvai-
lee hymyillen.

- Mutta ei kai tämä ihan viisasta kuitenkaan 
ole, hän lisää.

- Kyllä me yritämme ainakin kerran vuodes-
sa päästä myös oikealle lomalle ja silloin ei taa-
tusti mennä lähellekään hevosia.
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1. Puheenjohtajalta käy 
aidan korjaaminenkin näin 
kätevästi.

2. Hinni ja Flemming 
voittivat Kempeleen 
Kannun vuonna 1990.  
Kari Meriluoma kehumassa 
hienoa ponia.

3. Tuomarit mietteliäinä 
- Hinni ja Matti Kuusi 
neuvottelemassa Oulun 
Pokaalin aikana.

4. Oulun Ponipokaalin 
palkintojenjako 1990, 
voittoruusukkeen Hinnille 
ojensi Rein Pill.

PM-joukkuemitali uran huippu

Hinni ratsasti nuorempana aktiivisesti kilpail-
len esteillä Flemming-ponilla jopa SM- ja PM-
tasolla.

- Olen edelleen poniratsastaja henkeen ja 
vereen, hän myöntää.

- PM-kilpailuista saimme joukkuehopeaa, 
mutta SM-kisat onnistuin itse höseltämään, 
Hinni nauraa.

- Menestyksestä saan kiittää pitkälti valmen-
tajaani Pekka Mäkelää. Ostin Flemmingin hä-
neltä, se oli tuntiponina hänen tallissaan. Pe-
kalla on selkeä valmennussysteemi ja tulosta 
syntyy, Hinni kehuu oppi-isäänsä.

Poniuran jälkeen Hinni siirtyi ison hevosen 
selkään, mutta kilpaili aktiivisesti vain vuoden 
verran.

- Hevonen sairastui ja joutui pitkälle sairaslo-
malle ja siihen se kilpaileminen sitten lopahti. 
Lukion jälkeen muutin pois kotoa, aloin opis-
kella eikä silloin ollut mahdollista pitää hevos-
ta.

- Vuosi sitten meinasin aloittaa uudestaan ja 
ostaa hevosen, mutta onneksi tulin järkiini, hän 
naurahtaa.

- Eihän minulla mitenkään riittäisi aikaa sille.
Seuratoimintaa Hinni ei kuitenkaan koskaan 

jättänyt.
- Olen aina ollut Ratsastusseura ORK:n jäsen. 

Junnuna tein sen, mitä käskettiin ja koska seu-
rassa oli hyvä tekemisen meininki, sain vähitel-
len uusia ja kiinnostavia tehtäviä.

Hinni aloitti seuran sihteerinä 1996 ja siirtyi 
siitä myöhemmin puheenjohtajaksi. Nykyisin-
kin hän on seuran hallituksen jäsen, mutta luo-
pui puheenjohtajan työstä kun hänet vuosi sit-
ten valittiin Pohjois-Suomen aluejaoston pu-
heenjohtajaksi.

Millä motivoida tekijöitä?
Hinni kertoo, että Pohjois-Suomessa seuroissa 
on yleisesti hyvä henki ja aktiivisia ihmisiä.

- Mutta sen eteen on tehtävä töitä, hän 
muistuttaa.

- Ei pidä tehdä kaikkia asioita samalla poru-
kalla vuodesta toiseen vaan on otettava roh-
keasti mukaan uusia ihmisiä ja annettava heil-
le sekä valtaa että vastuuta. Muuten tekijäjouk-
ko kutistuu ja katkeroituu vuosi vuodelta, Hin-
ni neuvoo.

- Jos on saatu kasaan hyvä porukka joka on 
ylpeä osaamisestaan ja tekemisestään, niin sel-
laiseen halutaan yleensä mukaan.

- Esimerkiksi osa Oulun Pokaalin uusista toi-
mihenkilöistä on ilmoittautunut mukaan ne-
tin kautta.

- Hyvä kisajärjestäjä myös rakentaa jokaisel-
le toimihenkilölle sopivan mittaisen työpäivän 
eikä polta ensikertalaisia loppuun.

1. 2.
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- Oman alueen nuoret ovat yllättäneet mi-
nut moneen kertaan puheenjohtajavuoteni ai-
kana. Ottavat yhteyttä ehdottaen, mitä voitai-
siin järjestää ja kertovat samalla, minkä osan 
työstä ovat itse valmiita ottamaan järjestettä-
väkseen, Hinni sanoo.

- Olen miettinyt paljon sitä, miten saataisiin 
isot harrastajamäärät vähän paremmin mu-
kaan eri tapahtumien järjestelyihin. Ei kaikkien 
tietysti ole pakko osallistua, mutta tuntuu että 
usein ihmiset eivät oikein osaa tai uskalla tulla 
mukaan seuratyöhön.

Pohjois-Suomen alue on viime vuosina ke-
hittynyt voimakkaasti.

- Kisojen lähtömäärät kasvavat jatkuvasti. Ja 
kun ennen isoin luokka aluetasolla tuppasi ole-
maan 90 cm, nykyisin se on yleensä 110 cm, jo-
ten taso on myös samalla parantunut.

- Meillä on nykyisin myös nuorten hevosten 
luokkia ja niissä näkyy sangen mukavan näköi-
siä hevosia, hän kuvailee.

- Kansalliseen kärkeen meillä ei ole juuri nyt 
tulossa ketään Mirella Lesosen tai Ville Pelto-
kosken tapaista tähteä, mutta olemme saaneet 
pienen tauon jälkeen taas estepuolen alueval-
mennuksen kuntoon. Kajaanilainen Suvi Jun-
tunen ryhtyy vetämään ryhmää, joten eiköhän 
homma lähde tästä kehittymään.

- Valmennuksessa etusijalla ovat juniorit ja 
poniratsastajat.

- On iso etu, että aluevalmentaja on omal-
ta alueelta. Hän näkee valmennettaviaan muu-
tenkin kuin leireillä ja pystyy auttamaan heitä 
konkreettisemmin. Sitä kautta yhteishenki pa-
ranee ja sekä valmentaja että valmennettavat 
sitoutuvat projektiin ja yhteiseen työntekoon.

Toimihenkilöille oma etujärjestö
Hinni joutui muiden luottamustehtäviensä 
ohella viime kesänä myös uuden tuomarijär-
jestön puuhanaiseksi.

- Tuomarijärjestön tarve on noussut usein 
esiin viime aikoina. Viime kesänä Oulun Pokaa-
li –kilpailuissa Caesar von Walzel otti asian pu-
heeksi ja siitä sitten järjestettiin saman tien pe-
rustava kokous. Järjestöä tarvitaan varmista-
maan toimihenkilöiden riittävä koulutus, pa-
rantamaan yhteydenpitoa ja myös edunval-
vontaa varten, Hinni perustelee.

Hinnin mukaan kiinnostus uutta järjestöä 
kohtaan on ollut suuri.

- Järjestö on tarkoitettu kaikille lisenssin 
omaaville toimihenkilöille. Tällä hetkellä jäse-
neksi on ilmoittautunut jo muutama kymme-
nen ihmistä, vaikka emme ole vielä asiasta suu-
rempaa melua pitäneet. Ensimmäinen yleisko-
kous on tarkoitus järjestää Helsingissä Horse 
Show´n aikaan. u
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